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A: Sr. Vicerector de Professorat

De: Sra. Secretaria General

NOTIFICACIO D’ACORD

Modificaci6 del Programa per al personal
docent i investigador de la Universitat Miguel
Hernandez amb  certificat d’acreditacio
nacional per a l'accés a cossos docents
universitaris

Vist ’Acord del Consell de Govern d’aquesta
universitat, de 27 d'abril de 2016, pel qual
s'aprova el Programa per al personal docent i
investigador de la  Universitat Miguel
Hernandez amb certificat d’acreditaci6 nacional
per a l'accés a cossos docents universitari;

Les limitacions pressupostaries i del marc
normatiu existent han obligat les universitats a
establir durant els dltims anys plans especifics
de promocié del professorat per a l'accés als
cossos docents universitaris. Aquests plans
havien d‘ajustar-se als nous condicionants,
determinats d’una manera principal per la
restrictiva taxa de reposici6 encara hui vigent.
Les convocatories de places d’aquests cossos
docents han estat supeditades aquests anys, en
conseqiiencia, a  l'autoritzacidé de les
administracions publiques de les quals es depén:
sempre, a més, amb l'acreditacié prévia que
l'oferta d’ocupacié publica de les places
esmentades no afectava el compliment dels
objectius d'estabilitat pressupostaria establits
per a la Universitat i els altres limits que fixa la
Llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera:

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ

NOTIFICACION DE ACUERDO

Modificacién del Programa para el Personal
Docente e Investigador de la Universidad
Miguel Herndndez con Certificado de
Acreditacion Nacional para el Acceso a
Cuerpos Docentes Universitarios

Visto el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
esta universidad, de 27 de abril de 2016, por el -
que se aprueba el Programa para el Personal
Docente e Investigador de la Universidad
Miguel Hernandez con Certificado de
Acreditacion Nacional para el Acceso a Cuerpos
Docentes Universitario;

Las limitaciones presupuestarias y del marco
normativo existente han obligado a las
universidades a establecer durante los tltimos
anos planes especificos de promocién del
profesorado para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios. Estos planes debian
ajustarse a los nuevos condicionantes,
determinados de un modo principal por la
restrictiva tasa de reposicion todavia hoy
vigente. Las convocatorias de plazas de estos
cuerpos docentes han estado supeditadas estos
anos, en consecuencia, a la autorizacion de las
administraciones publicas de las que se
depende: siempre, ademds, previa acreditacion
de que la oferta de empleo puiblico de las citadas
plazas no afectaba al cumplimiento de los
objetivos  de  estabilidad  presupuestaria
establecidos para la Universidad y los demas
limites fijados en la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria vy
Sostenibilidad Financiera;
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La UMH, en l'escrupolds respecte d’aquesta
limitacio legal, s’ha mantingut igualment ferma i
energica en la garantia dels drets de promocio
del nostre professorat. La nostra universitat, al
costat de la resta d’universitats del sistema
universitari espanyol i valencia, continuara
sol'licitant en totes les instancies l'eliminacié
d’aquesta taxa de reposicio. El fet que la vigent
Llei de pressupostos generals de I’Estat haja
situat en el 100% aquesta taxa no és ni de molt
suficient. L'eliminacié és prioritaria perque les
universitats, en 'ambit de la seua autonomia,
puguen planificar les seues plantilles garantint
la necessaria i justa promocié del professorat,
aixi com la qualitat docent i investigadora
compromesa socialment. Pero és una realitat, no
obstant aix0, que la nova taxa de reposicié ha
generat un escenari més propici per a la
promocié del professorat. Aquesta situacio
permet que els nostres plans especifics de
promocio del professorat per a I'accés als cossos
docents universitaris, adaptant-se
provisionalment a aquest nou escenari, puguen
modificar-se puntualment a I'efecte d'eliminar
alguna de les limitacions d'una eventual
promocio;

I vista la proposta que formula el vicerector de
Professorat d’aquesta Universitat, el Consell de
Govern, reunit en la sessi6 extraordinaria de 9
de juliol de 2019, ACORDA:

Aprovar la modificacié del Programa per al
personal docent i investigador de la universitat
Miguel Hernandez amb certificat d’acreditacio
nacional per a l'accés a cossos docents
universitaris, en els termes que es reflecteixen a
continuacio:

La UMH, en el escrupuloso respeto de esta
limitacion legal, se ha mantenido igualmente
firme y enérgica en la garantia de los derechos
de promocién de nuestro profesorado. Nuestra
universidad, junto al resto de universidades del
sistema universitario espafiol y valenciano,
seguira solicitando en todas las instancias la
eliminacion de esta tasa de reposicion. El hecho
de que la vigente Ley de Presupuestos Generales
del Estado haya situado en el 100% esta tasa no
es para nada suficiente. Su eliminacion es
prioritaria para que las universidades, en el
ambito de su autonomia, puedan planificar sus
plantillas garantizando la necesaria y justa
promocién del profesorado, asi como la calidad
docente e investigadora  comprometida
socialmente. Pero es una realidad, no obstante,
que la nueva tasa de reposicién ha generado un
escenario mds propicio para la promocion del
profesorado. Esta situacion permite que
nuestros planes especificos de promocion del
profesorado para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios, adaptandose
provisionalmente a este nuevo escenario,
puedan modificarse puntualmente a los efectos
de eliminar alguna de las limitaciones de una
eventual promocion;

Y vista la propuesta que formula el vicerrector
de Profesorado de esta Universidad, el Consejo
de Gobierno, reunido en sesion extraordinaria de
9 de julio de 2019, ACUERDA:

Aprobar la modificacién del Programa para el
Personal Docente e Investigador de la
Universidad Miguel Hernandez con Certificado
de Acreditacion Nacional para el Acceso a
Cuerpos Docentes Universitarios, en los
términos reflejados a continuacién:
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ACCIO PRIMERA: CREACIO I DOTACIO DE
PLACES DE PROFESSORS TITULARS
D'UNIVERSITAT

Secci6 quarta

On diu:
“4. En cap cas es dotara per any més d'una placa
de TU per a la mateixa area de coneixement.”

“4, Amb caracter general no es dotara per any
més d'una plaga de de TU per a la mateixa area
de coneixement. Només es podra dotar un major
nombre de places per anualitat en una mateixa
area de coneixement en cas que les
disponibilitats pressupostaries de la Universitat
1 les limitacions de la taxa de reposicié aixi ho
permeten, en aquest cas se seguiran els criteris
d’ordenacié de la normativa vigent.”

ACCIO SEGONA: CREACIO I DOTACIO DE
LES PLACES DE CATEDRATICS
D'UNIVERSITAT

On diu:
“3. En cap cas es dotara per any més d’una plaga
de CU per a la mateixa area de coneixement.”

“3. Amb caracter general no es dotara per any
més d'una plaga de CU per a la mateixa area de
coneixement. Només es podra dotar un major
nombre de places per anualitat en una mateixa
area de coneixement en cas que les
disponibilitats pressupostaries de la Universitat
i les limitacions de la taxa de reposicié aixi ho
permeten, en aquest cas se seguiran els criteris
d’ordenacio de la normativa vigent.”

Queda redactat finalment en els termes
segiients:

ACCION PRIMERA: CREACION Y
DOTACION DE PLAZAS DE PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD

Seccion cuarta

Donde dice:

“4. En ningun caso se dotara por afio mas de una
plaza de TU para la misma drea de
conocimiento.”

Debe decir:

“4. Con cardcter general no se dotara por afo
mas de una plaza de TU para la misma 4rea de
conocimiento. Sélo se podra dotar un mayor
nimero de plazas por anualidad en una misma
area de conocimiento en el caso de que las
disponibilidades  presupuestarias de la
Universidad y las limitaciones de la tasa de
reposicion asi lo permitan, en cuyo caso se
seguiran los criterios de ordenaciéon de la
normativa vigente.”

ACCION SEGUNDA: CREACION Y
DOTACION DE LAS PLAZAS DE
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Donde dice:

“3. En ningtn caso se dotara por afio mas de una
plaza de CU para la misma drea de
conocimiento.”

Debe decir:

“3. Con cardcter general no se dotara por afo
mds de una plaza de CU para la misma drea de
conocimiento. Sélo se podra dotar un mayor
numero de plazas por anualidad en una misma
area de conocimiento en el caso de que las
disponibilidades  presupuestarias de la
Universidad y las limitaciones de la tasa de
reposicion asi lo permitan, en cuyo caso se
seguirdn los criterios de ordenacién de la
normativa vigente.”

Quedando  redactado finalmente en los
siguientes términos:
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PROGRAMA PER AL PERSONAL DOCENT I
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSITAT
MIGUEL HERNANDEZ AMB CERTIFICAT
D’ACREDITACIO NACIONAL PER A
L’ACCES A COSSOS DOCENTS
UNIVERSITARIS

ACCIO PRIMERA: CREACIO I DOTACIO DE
PLACES DE PROFESSORS TITULARS
D’UNIVERSITAT

Secci6 primera

1.Els departaments que compten amb
professors contractats a temps complet que
hagen obtingut I'acreditacié nacional per a
I"accés al cos de professors titulars d'universitat
(d'ara en avant, TU) —d’acord amb el que
estableix el Reial decret 1312/2007, de 5
d’octubre, tant en la seua redaccio inicial, com
en la posteriorment modificada per Reial decret
415/2015, de 29 de maig—, podran sollicitar,
amb l'acord previ del seu consell de
departament, la dotaci6 de places de TU,
respectant els requisits que estableix aquest
programa.

Seccio segona

2. També podran sol'licitar la dotacié de places
de TU aquelles arees de coneixement de major
projeccio i pes quantitatiu dins dels estudis de la
Universitat Miguel Hernindez, que compten
amb professors associats, contractats en la nostra
Universitat durant un periode de 7 anys, que
hagen obtingut I"acreditacié per a l’accés al cos
del TU.

Sera condicié imprescindible per a l'aplicacio
del que disposa el paragraf anterior que el
Consell de Departament eleve, al costat de
l'acord de sol-licitud de la dotacid de la placa de
TU, una proposta d’amortitzacié o reduccié de
la dedicacié de places de professor associat de
I’area de coneixement corresponent, equivalents,
com a minim, al 50% de l'increment del cost de
plantilla experimentat per aquesta area, després
de la provisio de la plaga de TU.

PROGRAMA PARA EL PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ CON
CERTIFICADO DE ACREDITACION
NACIONAL PARA EL ACCESO A CUERPOS
DOCENTES UNIVERSITARIOS

ACCION PRIMERA: CREACION Y
DOTACION DE PLAZAS DE PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD

Seccion primera
1. Los departamentos que cuenten con
profesores contratados a tiempo completo que
hayan obtenido la acreditacion nacional para el
acceso al cuerpo de profesores titulares de
universidad (en adelante, TU) —de acuerdo con
lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, de 5
de octubre, tanto en su redaccion inicial, como
en la posteriormente modificada por Real
Decreto 415/2015, de 29 de mayo—, podran
solicitar, previo acuerdo de su consejo de
departamento, la dotacion de plazas de TU,
respetando los requisitos establecidos en este
Programa.

Seccion segunda

2. También podran solicitar la- dotacion de
plazas de TU aquellas dreas de conocimiento de
mayor proyeccién y peso cuantitativo dentro de
los estudios de la Universidad Miguel
Herndndez, que cuenten con profesores
asociados, contratados en nuestra Universidad
durante un periodo de 7 anos, que hayan
obtenido la acreditacién para el acceso al cuerpo
de TU.

Sera condicién imprescindible para la aplicacion
de lo dispuesto en el parrafo anterior que el
Consejo  de Departamento eleve, junto al
acuerdo de solicitud de la dotacion de la plaza
de TU, una propuesta de amortizacion o
reduccion de la dedicacion de plazas de profesor
asociado  del area de  conocimiento
correspondiente, equivalentes, como minimo, al
50% del incremento del coste de plantilla
experimentado por dicha area, tras la provision
de la plaza de TU.
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Seccid tercera Seccion tercera
3.5i, a la vista de les disponibilitats 3.5, a la vista de las disponibilidades

pressupostaries de la Universitat, no pogueren
dotar-se totes les places de TU sollicitades pels
departaments, de conformitat amb els criteris
que estableix la seccié primera i segona d’aquest
programa, s'establira un ordre de prioritats
entre aquestes sol-licituds.

Per a la determinaci6 d’aquest ordre s’aplicaran
els criteris que s'especifiquen a continuacid:

A) Es donara prioritat a aquelles arees de
coneixement que no tinguen cap professor
pertanyent als cossos docents universitaris en la
seua plantilla, sempre que es tracte d’arees la
projeccié de les quals dins dels estudis de la
Universitat, aixi ho requerisca.

B) Atés I'anterior criteri, les restants sol-licituds
es prioritzaran en funcié del resultat obtingut en
dividir I'index de saturacié docent (PAREDITT)
de l'area de coneixement amb relacié al seu
index de cost de crédit contractat normalitzat!.

Seccid quarta

4. Amb caracter general no es dotara per any
més d'una plaga de TU per a la mateixa area de
coneixement. Només es podra dotar un major
nombre de places per anualitat en una mateixa
area de coneixement en cas que les
disponibilitats pressupostaries de la Universitat
i les limitacions de la taxa de reposicié aixi ho
permeten, en aquest cas se seguiran els criteris
d’ordenaci6 de la normativa vigent.

' S’entén per index de cost de crédit contractat normalitzat el
quocient entre el cost de credit contractat de I'area (CCC), que
figura en PAREDITT, i el cost estandard (1200),

presupuestarias de la Universidad, no pudieran
dotarse todas las plazas de TU solicitadas por
los departamentos, de conformidad con los
criterios establecidos en la seccion primera y
segunda de este programa, se establecera un
orden de prioridades entre dichas solicitudes.

Para la determinacién de este orden se aplicardn
los criterios que se especifican a continuacion:

A) Se dard prioridad a aquellas areas de
conocimiento que no tengan ningin profesor
perteneciente a los cuerpos  docentes
universitarios en su plantilla, siempre que se
trate de dreas cuya proyeccion dentro de los
estudios de la Universidad, asi lo requiera.

B) Atendido el anterior criterio, las restantes
solicitudes se priorizardn en funcién del
resultado obtenido al dividir el indice de
saturacion docente (PAREDITT) del area de
conocimiento en relacién con su indice de coste
de crédito contratado normalizado!.

Seccion cuarta

4. Con caracter general no se dotara por aiio mas
de una plaza de TU para la misma drea de
conocimiento. Solo se podra dotar un mayor
numero de plazas por anualidad en una misma
area de conocimiento en el caso de que las
disponibilidades  presupuestarias de la
Universidad y las limitaciones de la tasa de
reposicion asi lo permitan, en cuyo caso se
seguirdn los criterios de ordenacién de la
normativa vigente.

' Se entiende por indice de coste de crédito contratado normalizado
el cociente entre el coste de erédito contratado del drea (CCC ), que
figura en PAREDITT, v el coste estandar (1200).
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5. En els suposits en els quals hi haja més d'una
sollicitud de dotacié de places de TU en una
area de coneixement que forme part de la relacié
ordenada d’arees en les quals poden dotar-se
places, en virtut de I'aplicacié dels criteris que
estableix la seccio tercera d’aquest programa, es
considerara, a l'efecte del compliment del que
disposa I'apartat 4, 'antiguitat en 1'obtencié de
I'acreditacié favorable expedida pel Consell
d’Universitats dels professors amb aspiracions a
promocio i, en els casos d’empat, el nombre de
sexennis d’investigacié avaluats favorablement
de cada professor. Si persisteix 1'empat,
s'atendra la seua antiguitat en la Universitat
Miguel Hernandez.

6. Les sollicituds de dotacions de places de TU
o que, reunint els requisits establits en la seccio
primera i segona d'aquest programa, no hagen
) sigut estimades en l'actual convocatoria seran
2incloses automaticament en la de I'any proxim,
excepte renincia expressa, i tindran preferéncia
sobre qualsevol altra que es presente per
primera vegada, sempre que el resultat obtingut
en dividir I'index de saturacié docent de I'area
de coneixement en relacio amb I'index de cost
de crédit contractat normalitzat siga igual o
major a 0,70.

ACCIO SEGONA: CREACIO 1 DOTACIO DE
PLACES DE CATEDRATICS
D'UNIVERSITAT

1.Els departaments que compten amb
professors titulars d'universitat o catedratics
d’escola universitaria, amb dedicacié a temps
complet, que hagen obtingut l'acreditacio
nacional per a l'accés al cos de catedratics
d'universitat (d’ara en avant, CU) —d’acord
amb el que estableix el Reial decret 1312/2007,
tant en la seua redaccié inicial, com en la
posteriorment modificada pel Reial decret
415/2015, de 29 de maig—, podran sollicitar,
amb l'acord previ del seu consell de
departament, la dotacié de places de CU.

5. En los supuestos en los que exista mas de una
solicitud de dotacién de plazas de TU en un area
de conocimiento que forme parte de la relacién
ordenada de dreas en las que pueden dotarse
plazas, en virtud de la aplicacién de los criterios
establecidos en la seccion tercera de este
programa, se considerard, a efectos del
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 4,
la antigiiedad en la obtencién de la acreditacion
favorable expedida por el Consejo de
Universidades de los profesores con
aspiraciones a promocién y, en los casos de
empate, el nimero de sexenios de investigacion
evaluados favorablemente de cada profesor. De
persistir el empate, se atendera a su antigiiedad
en la Universidad Miguel Hernandez.

6. Las solicitudes de dotaciones de plazas de TU
que, reuniendo los requisitos establecidos en la
seccién primera y segunda de este programa, no
hayan sido estimadas en la actual convocatoria
seran incluidas automaticamente en la del ano
proximo, salvo renuncia expresa, y tendran
preferencia sobre cualquier otra que se presente
por primera vez, siempre que el resultado
obtenido al dividir el indice de saturacion
docente del drea de conocimiento en relacion
con el indice de coste de crédito contratado
normalizado sea igual o mayor a 0,70.

ACCION SEGUNDA: CREACION Y
DOTACION DE PLAZAS DE
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1.Los departamentos que cuenten con
profesores  titulares de universidad o
catedraticos de escuela Universitaria, con
dedicaciéon a tiempo completo, que hayan
obtenido la acreditacién nacional para el acceso
al cuerpo de catedraticos de universidad (en
adelante, CU) —de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1312/2007, tanto en su
redaccion inicial, como en la posteriormente
modificada por Real Decreto 415/2015, de 29 de
mayo—, podran solicitar, previo acuerdo de su
consejo de departamento, la dotacion de plazas
de CU.
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2. Si, a la vista de les disponibilitats
pressupostaries de la Universitat, no pogueren
dotar-se totes les places de CU sollicitades pels
departaments s’establira un ordre de prioritats
entre aquestes sol-licituds.

Per a la determinacié d’aquest ordre saplicaran
els criteris que s'especifiquen a continuacio:

A) Es donara prioritat a aquelles arees de
coneixement que no tinguen cap CU en la seua
plantilla, sempre que es tracte d’arees la
projeccié de les quals dins dels estudis de la
Universitat, aixi ho requerisca.

- B) Atés l'apartat anterior, les restants sol-licituds
4 es prioritzaran de conformitat amb els criteris

segiients:

<a) Major antiguitat en l'obtencié del certificat
* “d’acreditacié  favorable expedit pel Consell

d’Universitats  del
aspiracions a promocio.

professor que  tinga

b) A igualtat de l'anterior, major nombre de
quinquennis docents del professor.

En els suposits en els quals hi haja més d’una
sol'licitud de dotacié places de CU en una
mateixa area de coneixement, dins del criteri b
es considerara, de manera addicional, el nombre
de sexennis d'investigacié avaluats positivament
de cada professor amb aspiracions de promocid.

¢) A igualtat dels anteriors, major antiguitat com
a professor a temps complet en la Universitat
Miguel Hernandez.

d) A igualtat dels anteriors, major nombre
d’anys d’antiguitat en el grau de doctor del
professor amb aspiracions a promocio.

2.5i, a la vista de las disponibilidades
presupuestarias de la Universidad, no pudieran
dotarse todas las plazas de CU solicitadas por
los departamentos se establecerd un orden de
prioridades entre dichas solicitudes.

Para la determinacién de este orden se aplicaran
los criterios que se especifican a continuacion:

A)Se dard prioridad a aquellas areas de
conocimiento que no tengan ningtin CU en su
plantilla, siempre que se trate de dreas cuya
proyeccion dentro de los estudios de la
Universidad, asi lo requiera.

B) Atendido el apartado anterior, las restantes
solicitudes se priorizaran de conformidad con
los siguientes criterios:

a) Mayor antigiiedad en la obtencién del
certificado de acreditacién favorable expedido
por el Consejo de Universidades del profesor
que tenga aspiraciones a promocion.

b) A igualdad del anterior, mayor niimero de
quinquenios docentes del profesor.

En los supuestos en los que exista mas de una
solicitud de dotaciéon plazas de CU en una
misma drea de conocimiento, dentro del criterio
b se considerard, de manera adicional, el niimero
de sexenios de investigacion evaluados
positivamente de cada profesor con aspiraciones
de promocion.

€)A igualdad de los anteriores, mayor
antigliedad como profesor a tiempo completo en
la Universidad Miguel Herndndez.

d) A igualdad de los anteriores, mayor niimero
de afos de antigiiedad en el grado de doctor del
profesor con aspiraciones a promocion.
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3. Amb caracter general no es dotara per any
més d'una placa de CU per a la mateixa area de
coneixement. Només es podra dotar un major
nombre de places per anualitat en una mateixa
area de coneixement en cas que les
disponibilitats pressupostaries de la Universitat
i les limitacions de la taxa de reposicié aixi ho
permeten, en aquest cas se seguiran els criteris
d’ordenacié de la normativa vigent.

DISPOSICIONS COMUNES

1.Durant el mes de maig de 2016, els
departaments de la Universitat podran elevar a
la vicerectora de Professorat els acords dels seus
respectius consells de departament, en els quals
s'incloga la sollicitud de dotacio de places de

3 TU o CU.

Aquests acords hauran d’estar acompanyats
 d'una fotocopia del
7 nacional expedit pel Consell d’Universitats.

certificat d’acreditacio

2. Aquells acords dels consells de departament
remesos amb  anterioritat als  terminis
anteriorment assenyalats, en els quals se
sollicite la dotacié de places de TU o CU i
complisquen els requisits que preveu aquest
programa, tindran plens efectes.

3. Ordenades les sollicituds, d’acord amb els
criteris que estableix el present programa, la
proposta de dotacio places de TU i CU resultant
s’elevara al Consell de Govern perque l'aprove,
si escau.

3. Con cardcter general no se dotara por ano mas
de una plaza de CU para la misma area de
conocimiento. Sélo se podra dotar un mayor
numero de plazas por anualidad en una misma
area de conocimiento en el caso de que las
disponibilidades ~ presupuestarias de la
Universidad y las limitaciones de la tasa de
reposicion asi lo permitan, en cuyo caso se
seguiran los criterios de ordenacion de la
normativa vigente.

DISPOSICIONES COMUNES

1.Durante el mes de mayo de 2016, los
departamentos de la Universidad podran elevar
a la vicerrectora de Profesorado los acuerdos de
sus respectivos consejos de departamento, en los
que se incluya la solicitud de dotacion de plazas
de TU o CU.

Dichos acuerdos deberan venir acompanados de
una fotocopia del certificado de acreditacion
nacional expedido por el Consejo de
Universidades.

2. Aquellos acuerdos de los consejos de
departamento remitidos con anterioridad a los
plazos anteriormente senalados, en los que se
solicite la dotacion de plazas de TU o CU vy
cumplan los requisitos previstos en este
programa, tendran plenos efectos.

3. Ordenadas las solicitudes, de acuerdo con los
criterios establecidos en el presente programa, la
propuesta de dotacion plazas de TU y CU
resultante se elevara al Consejo de Gobierno
para su aprobacion, si procede.
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4. El present programa s’executara conforme al
que disposa l'article 62 de la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, en la
redaccié donada per la disposicio final segona
del Reial decret llei 10/2015, d'11 de setembre,
aixi com el Reial decret 1313/2007, de 5
d’octubre, pel qual es regula el regim dels
concursos d'accés a cossos docents universitaris,
els Estatuts de la Universitat, el seu reglament
de PDI i les altres disposicions normatives que
puguen incidir en el seu desenvolupament.

5. A I'efecte de la provisio de les places de TU i
CU dotades, en el marc d’aquest programa, la
Universitat, amb 'acord previ del seu Consell de
Govern, convocara concursos per a l'accés als
cossos docents universitaris. La convocatoria
haura de ser publicada en el Boletin Oficial del
Estado i el Diari Oficial de Ia Comunitat Valenciana.

% Els terminis per a la presentacié als concursos

= comptaran des de l'endemd de la seua
o

o

2 publicacio en el Boletin Oficial del Estado.

6. Si, una vegada resolt el corresponent concurs
d’accés als cossos docents universitaris, la
provisi6 de la plaga es cobreix per un professor
pertanyent a la plantilla de la Universitat Miguel
Hernandez, es procedira a I'amortitzacio de la
plaga que estava ocupant amb anterioritat.

7. En cas que la plaga de TU o CU, dotada
pressupostariament en el marc del present
programa, siga finalment obtinguda per una
persona que no forme part de la plantilla de
personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernindez o per un professor de la
Universitat contractat a temps parcial, diferent
del que la va generar, es procedira a
'amortitzaci6 de places de professorat
contractat a temps parcial, quan es produisquen
vacants, equivalents a lincrement de les
obligacions docents experimentat en 1'area de
coneixement, o de les vacants que es produiren
en el professorat a temps complet, amb
vinculacio contractual o funcionarial, adscrit a
aquesta area. '

4. El presente Programa se ejecutard conforme a
lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
la redaccion dada por la disposicién final
segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de
septiembre, asi como el Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios, los Estatutos de la Universidad,
su reglamento de PDI y las demas disposiciones
normativas que puedan incidir en su desarrollo.

5. A efectos de la provision de las plazas de TU y
CU dotadas, en el marco de este programa, la
Universidad, previo acuerdo de su Consejo de
Gobierno, convocara concursos para el acceso a
los  cuerpos docentes universitarios. La
convocatoria debera ser publicada en el Boletin
Oficial del Estado y el Diart Oficial de la Comunitat
Valenciana. Los plazos para la presentacién a los
concursos contaran desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

6.5i, una vez resuelto el correspondiente
concurso de acceso a los cuerpos docentes
universitarios, la provision de la plaza se cubre
por un profesor perteneciente a la plantilla de la
Universidad Miguel Hernandez, se procedera a
la amortizacién de la plaza que venia ocupando
con anterioridad.

7. En el caso de que la plaza de TU o CU, dotada
presupuestariamente en el marco del presente
programa, sea finalmente obtenida por una
persona que no forme parte de la plantilla de
personal docente e investigador de la
Universidad Miguel Hernindez o por un
profesor de la Universidad contratado a tiempo
parcial, distinto del que la generd, se procedera
a la amortizacion de plazas de profesorado
contratado a tiempo parcial, cuando se
produzcan vacantes, equivalentes al incremento
de las obligaciones docentes experimentado en
el area de conocimiento, o de las vacantes que se
produjeran en el profesorado a tiempo
completo, con vinculacion contractual o
funcionarial, adscrito a dicha area.
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DISPOSICIO FINAL

El present programa entrara en vigor I'endema
de la seua publicaci6 en el Butlleti Oficial de la
Universitat Miguel Herndndez i la seua aplicacié
es prorrogara durant els exercicis pressupostaris
en els quals romanguen vigents els limits legals
establits per la taxa de reposicié d’efectius per a
la convocatoria de places de professors dels
cossos docents universitaris.

Sense perjudici del que disposa el punt 1r de les
disposicions comunes d’aquest programa, en
cada anualitat en la qual siga procedent la seua
aplicacio, el vicerectorat amb competéncies en
matéria de professorat comunicara als
departaments de la Universitat el termini maxim
per a procedir a la remissio dels acords dels seus
respectius consells de departaments, en els quals
s'incloguen les sol-licituds de dotacié de places
de TU o CU.

Fet que comunique perque en prengueu
coneixement i tinga els efectes que pertoquen.

Elx, 10 de juliol de 2019

DISPOSICION FINAL

El presente programa entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Universidad Miguel Hernindez y su
aplicacion se prorrogara durante los ejercicios
presupuestarios en los que permanezcan
vigentes los limites legales establecidos por la
tasa de reposicion de efectivos para la
convocatoria de plazas de profesores de los
cuerpos docentes universitarios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto 1.7 de
las disposiciones comunes de este programa, en
cada anualidad en la que proceda su aplicacién,
el vicerrectorado con competencias en materia
de profesorado comunicara a los departamentos
de la Universidad el plazo maximo para
proceder a la remision de los acuerdos de sus
respectivos consejos de departamentos, en los
que se incluyan las solicitudes de dotacién de
plazas de TU o CU.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos
oportunos.

En Elche, a 10 de julio de 2019
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M. Mercedes Sanchez Castillo
SECRETARIA GENERAL
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