
Universitat Miguel Hernández d’Elx Universidad Miguel Hernández de Elche

RESOLUCIÓ de 16 de març de 2015, de la Universitat 
Miguel Hernàndez, per la qual es disposa la publicació 
de l’Oferta d’Ocupació Pública per a l’any 2015, referida 
personal dels cossos docents universitaris. [2015/2483]

RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2015, de la Universidad 
Miguel Hernández, por la que se dispone la publicación 
de la Oferta de Empleo Público para el año 2015, refe-
rida a personal de los cuerpos docentes universitarios. 
[2015/2483]

Per una resolució del rector, de data 16 de març de 2015, s’ha dis-
posat el següent:

«Atès el que disposa l’article 81 de la Llei Orgànica 6/2011, de 21 
de desembre, d’Universitats, modificada per la Llei Orgànica 4/2007, de 
12 d’abril, així com en l’article 21 de la Llei 26/2014, de 26 de desem-
bre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2015, que assenyala 
la taxa de reposició autoritzada en un 50 per cent dels cessaments d’em-
pleats fixos durant l’any 2014.

En aplicació del que disposa l’article 21.cinc de l’esmentada Llei de 
Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2015, en el qual s’estableix 
que les places resultants de la taxa de reposició d’efectius definida en 
l’apartat un.3, han de ser incloses en una oferta d’ocupació.

Atès el que disposa l’article 70 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, referit a l’oferta d’ocupació pública.

A la vista de l’acord del Consell de Govern de la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx, de 27 de gener de 2015, pel qual s’aprova l’Oferta 
d’Ocupació Pública per a l’any 2015 de places de cossos docents uni-
versitaris de la Universitat Miguel Hernàndez d’Elx, de conformitat 
amb la taxa de reposició autoritzada i una vegada obtinguda l’autoritza-
ció de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport.

Fent ús de les potestats i funcions conferides pels Estatuts de la 
Universitat Miguel Hernàndez d’Elx, aprovats pel Decret 208/2004, de 
8 d’octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, modificats pel 
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell i de les competències que 
dimanen dels articles 20 i següents de la Llei Orgànica 6/2001, d’Uni-
versitats, modificada per la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, aquest 
Rectorat resol:

Primer
Publicar al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana l’Oferta 

d’Ocupació Pública per a l’any 2015, referida al personal dels cossos 
docents universitaris, aprovada per Acord del Consell de Govern de 27 
de gener de 2015, i que figura com annex a aquesta resolució.

Segon 
Seguint el que disposa l’article 70.1 de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 

Públic, el termini màxim per a la convocatòria del procés selectiu pre-
vist en aquesta oferta és de dos anys, a comptadors des de la publicació 
d’aquesta resolució.

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot 
interposar potestativament un recurs de reposició en el termini d’un 
mes, a partir de l’endemà de la seua publicació, davant del mateix òrgan 
que va dictar la resolució, o un recurs contenciós administratiu davant 
els òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat 
Valenciana en el termini de dos mesos, comptadors des de l’endemà de 
la publicació». 

Elx, 16 de març de 2015.– El rector: Jesús Tadeo Pastor Ciurana.

ANNEX I

Tipus de concurs: concurs d’accés
Codi de la plaça: DF2398

Categoria: catedràtic d’universitat
Àrea de coneixement: Electrònica
Activitats docents i investigadores: docència i investigació en Elec-

trònica

Por una resolución del rector, de fecha 16 de marzo de 2015, se ha 
dispuesto lo siguiente:

«Considerando lo dispuesto en el artículo 81 de la Ley Orgánica 
6/2011, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, 
de 12 de abril, así como en el artículo 21 de la Ley 36/2014, de 26 de 
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2015, que 
señala la tasa de reposición autorizada en un 50 por ciento de los ceses 
de empleados fijos durante el año 2014;

En aplicación de lo dispuesto en el artículo 21.cinco de la citada 
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2015, en el que se 
establece que las plazas resultantes de la tasa de reposición de efectivos 
definida en el apartado uno.3, deben incluirse en una oferta de empleo.

Considerando lo dispuesto en el artículo 70 de la Ley 7/2007, de 12 
de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, referido a la oferta 
de empleo público.

A la vista del acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, de 27 de enero de 2015, por el que se 
aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2015 de plazas de 
cuerpos docentes universitarios de la Universidad Miguel Hernández 
de Elche, de conformidad con la tasa de reposición autorizada y una 
vez obtenida la autorización de la Consellería de Educación, Cultura 
y Deporte.

En uso de las potestades y funciones conferidas por los Estatutos de 
la Universidad Miguel Hernández de Elche, aprobados por el Decreto 
208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, 
modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell y de 
las competencias que dimanan de los artículos 20 y siguientes de la Ley 
Orgánica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 
4/2007, de 12 de abril, este Rectorado resuelve:

Primero
Publicar en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana la Oferta 

de Empleo Público para el año 2015, referida a personal de los cuerpos 
docentes universitarios, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno 
de 27 de enero de 2015, y que figura como anexo a esta resolución.

Segundo
Siguiendo lo dispuesto en el artículo 70.1 del Estatuto Básico del 

Empleado Público, el plazo máximo para la convocatoria del proceso 
selectivo previsto en esta oferta es de dos años, a contar a partir de la 
publicación de esta resolución.

Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se puede 
interponer potestativamente un recurso de reposición en el plazo de un 
mes, a partir del día siguiente a su publicación, ante el mismo órgano 
que dictó la resolución, o un recurso contencioso-administrativo ante los 
órganos de la jurisdicción contenciosa-administrativa de la Comunidad 
Valenciana en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente 
a su publicación.»

Elche, 16 de marzo de 2015.– El rector: Jesús Tadeo Pastor Ciurana.

ANEXO I 

Tipo de concurso: concurso de acceso
Código de la plaza: DF2398

Categoría: catedrático de universidad
Área de conocimiento: Electrónica
Actividades docentes e investigadoras: docencia e investigación en 

Electrónica

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



Tipo de concurso: concurso de acceso
Código de la plaza: DF2399

Categoría: profesor titular de universidad
Área de conocimiento: Psicología Social
Actividades docentes e investigadoras: docencia e investigación en 

Psicología Social

Tipus de  concurs: concurs d’accés
Codi de l plaça: DF2399

Categoria: professor titular d’universitat
Àrea de Coneixement: Psicologia Social
Activitats docents i investigadores: docència i investigació en Psi-

cologia Social

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj
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