
CATEGORIAS DEDICACION SALARIO BASE COMPLEMENTO 
DESTINO

COMPLEMENTO 
ESPECIFICO TOTAL MENSUAL TRIENIO (*) CUANTIA PAGA 

EXTRA TRIENIO

1,00 150,07
COMPLETA 1120,15 877,62 989,51 2987,28 43,08 26,58 2,00 300,14
P06 (6+6) 485,25 808,84 428,66 1294,09 18,66 11,51 3,00 450,21
P05 (5+5) 404,37 674,03 357,21 1078,41 15,55 9,60 4,00 600,28
P04 (4+4) 323,50 539,23 285,77 862,73 12,44 7,68 5,00 750,35
P03 (3+3) 242,62 404,42 214,33 647,04 9,33 5,76 6,00 900,42

1,00 150,07
COMPLETA 1120,15 877,62 989,51 2987,28 43,08 26,58 2,00 300,14
P06 (6+6) 485,25 808,84 428,66 1294,09 18,66 11,51 3,00 450,21
P05 (5+5) 404,37 674,03 357,21 1078,41 15,55 9,60 4,00 600,28
P04 (4+4) 323,50 539,23 285,77 862,73 12,44 7,68 5,00 750,35
P03 (3+3) 242,62 404,42 214,33 647,04 9,33 5,76 6,00 900,42

1,00 121,54
COMPLETA 1120,15 803,81 461,63 2385,59 43,08 26,58 2,00 243,08
P06 (6+6) 485,25 548,19 199,98 1033,44 18,66 11,51 3,00 364,62
P05 (5+5) 404,37 456,82 166,65 861,20 15,55 9,60 4,00 486,16
P04 (4+4) 323,50 365,46 133,32 688,96 12,44 7,68 5,00 607,70
P03 (3+3) 242,62 274,09 99,99 516,72 9,33 5,76 6,00 729,24

1,00 121,54
COMPLETA 1120,15 803,81 461,63 2385,59 43,08 26,58 2,00 243,08
P06 (6+6) 485,25 548,19 199,98 1033,44 18,66 11,51 3,00 364,62
P05 (5+5) 404,37 456,82 166,65 861,20 15,55 9,60 4,00 486,16
P04 (4+4) 323,50 365,46 133,32 688,96 12,44 7,68 5,00 607,70
P03 (3+3) 242,62 274,09 99,99 516,72 9,33 5,76 6,00 729,24

1,00 102,86
COMPLETA 1120,15 705,19 285,01 2110,35 43,08 26,58 2,00 205,72
P06 (6+6) 485,25 428,95 123,47 914,20 18,66 11,51 3,00 308,58
P05 (5+5) 404,37 357,46 102,89 761,84 15,55 9,60 4,00 411,44
P04 (4+4) 323,50 285,97 82,31 609,47 12,44 7,68 5,00 514,30
P03 (3+3) 242,62 214,48 61,73 457,10 9,33 5,76 6,00 617,16

PROFESOR/A TITULAR DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA

CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

TRAMOS MERITOS DOCENTES Y DE 
INVESTIGACIÓN (*)

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO/A DE UNIVERSIDAD 
"NUEVO INGRESO"

CATEDRATICO/A DE ESCUELA 
UNIVERSITARIA Y PROFESOR/A 
TITULAR DE UNIVERSIDAD

PROFESOR/A TITULAR DE 
UNIVERSIDAD "NUEVO INGRESO"



CATEGORIAS DEDICACION SALARIO BASE COMPLEMENTO 
DESTINO

COMPLEMENTO 
ESPECIFICO TOTAL MENSUAL TRIENIO CUANTIA PAGA 

EXTRA TRIENIO

PROFESOR/A CONTRATADO DOCTORCOMPLETA 1120,15 803,81 140,95 2064,91 43,08 26,58

PROFESOR/A COLABORADOR COMPLETA 1120,15 705,19 87,05 1912,39 43,08 26,58

PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR COMPLETA 896,09 697,38 1593,47

AYUDANTE COMPLETA 896,09 204,44 1100,53

P06 (6+6) 326,95 188,03 514,98
P05 (5+5) 272,46 156,70 429,16
P04 (4+4) 217,97 125,36 343,33
P03 (3+3) 163,48 94,02 257,50

P06 (6+6) 326,95 188,03 113,55 628,53
P05 (5+5) 272,46 156,70 429,16
P04 (4+4) 217,97 125,36 343,33
P03 (3+3) 163,48 94,02 257,50

COMPLETA 1408,53 0,00 1408,53
P06 (6+6) 607,85 0,00 607,85
P03 (3+3) 303,92 0,00 303,92

PROFESOR/A ASOCIADO

PROFESOR/A VISITANTE

PERSONAL CONTRATADO LABORAL

PROFESOR/A EMERITO



IMPORTE MENSUAL IMPORTE ANUAL
1439,05 20146,70 #¡REF!

650,56 9107,84 #¡REF!
507,24 7101,36 #¡REF!
273,72 3832,08 #¡REF!
367,04 5138,56 #¡REF!
197,31 2762,34 #¡REF!
219,15 3068,10 #¡REF!
142,74 1998,36 #¡REF!

COMPLETA 1162,75
P06 (6+6) 503,70
P05 (5+5) 419,75
P04 (4+4) 335,80
P03 (3+3) 251,85

1,00 103,64 103,64
2,00 109,77 213,41
3,00 125,57 338,98
4,00 136,68 475,66
5,00 79,44 555,10

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD TIEMPO 
COMPLETO IMP MES P.E. AÑO INCREMENTO 50%

TOPE 
RETRIBUTIVO RD 

1450/1989
SALARIO BASE 1120,15 691,21 14824,22 7412,11 22236,33

COMPLEMENTO DESTINO 877,62 877,62 12286,68 6143,34 18430,02
COMPLEMENTO ESPECIFICO 989,51 989,51 13853,14 6926,57 20779,71

TRIENIOS (14 A1) 570,12 570,12 7981,68 3990,84 11972,52
QUINQUENIOS (6 CU) 900,42 900,42 12605,88 6302,94 18908,82

SEXENIOS (6 CU) 900,42 0,00 10805,04 5402,52 16207,56
CARGO ACADÉMICO : RECTOR 1439,05 1439,05 20146,7 10073,35 30220,05

TOTAL RETRIBUCION 6797,29 5467,93 92503,34 46251,67 138755,01

IMPORTE MENSUAL IMPORTE 
ACUMULADO

SEXENIOS NO UNIVERSITARIOS

(*) Para los conceptos retributivos de Trienios, Méritos docentes e investigadores, Cargo académico, C.d. D.Gral y sexenios no universitarios, el 
total mensual individualizado se obtiene de multiplicar los valores unitarios por el número de dichos componentes que de forma individual se tenga 
reconocido,

TOPE RETRIBUTIVO RD 1450/1989 (aprobado C.G. 07/10/2009)
Art. 5.b) La cantidad percibida anualmente por un profesor universitario con cargo a los contratos a que se refiere el presente Real Decreto no 
podrá exceder del resultado de incrementaren el 50 por 100 la retribución anual que pudiera corresponder a la máxima categoría docente-
académica en régimen de dedicación a tiempo completo por todos los conceptos retributivos previstos en el Real Decreto 1086/1989, de 28 de 
agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario.

Dtor.Dep.Univ
Secr. Depto.
Dtor. Inst. Univ. Y de Esc. De Estomatología
Coord. C.O.U.

IMPORTE MENSUAL

C.D. DIRECTOR GENERAL

Videdecano,Subd y Secr.Fac, Esc.T.S.,Esc.Univ y Col. Un

CARGOS ACADÉMICOS

CARGO (*)
Rector de Universidad
Vicerrector y Secretario Gral. De Universidad
Decano y Dtor. Fac, Escuela T.S., Escuela Univer. Y Col. 


